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THÔNG BÁO 

Về việc tiếp nhận hồ sơ dự tuyển nhân viên hợp đồng Thú y xã  

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19/6/2015; Luật sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức chính phủ và Luật Tổ chức chính 

quyền địa phương ngày 22/11/2019; 

Căn cứ Luật Thú y ngày 19/6/2015; Luật Chăn nuôi ngày 19/11/2018; 

Căn cứ Bộ Luật Lao động ngày 20/11/2019; 

Căn cứ Nghị định số 35/2016/NĐ-CP ngày 15/5/2016 của Chính phủ, quy 

định chi tiết một số điều của Luật Thú y; 

Căn cứ Thông tư 29/2016/TT-BNNPTNT ngày 05/8/2016 của Bộ Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn, ban hành quy định tiêu chuẩn đối với nhân viên 

thú y cấp xã; 

Căn cứ Nghị quyết số 16/2022/NQ-HĐND ngày 14/11/2022 của Hội đồng 

nhân dân tỉnh Điện Biên, về việc bố trí nhân viên thú y xã, phường, thị trấn trên 

địa bàn tỉnh Điện Biên; 

Căn cứ văn bản số 3875/UBND-KTN ngày 28/11/2022 của UBND tỉnh 

Điện Biên, về việc triển khai thực hiện Nghị quyết số 16/2022/NQ-HĐND, ngày 

14/11/2022 của Hội đồng nhân dân tỉnh. 

Căn cứ Hướng dẫn số 3020/HD-SNN ngày 30/12/2022 của Sở Nông 

nghiệp tỉnh Điện Biên, về việc thực hiện ký kết hợp đồng lao động đối với nhân 

viên Thú y cấp xã; 

Ủy ban nhân dân huyện Nậm Pồ Thông báo tiếp nhận hồ sơ dự tuyển 

nhân viên hợp đồng Thú y xã xác định thời hạn trên địa bàn huyện Nậm Pồ với 

những nội dung cụ thể như sau: 

I. SỐ LƢỢNG, ĐIỀU KIỆN, TIÊU CHUẨN, ĐƠN VỊ CÓ NHU CẦU 

TUYỂN DỤNG NHÂN VIÊN HỢP ĐỒNG THÚ Y 

1. Số lượng 08 chỉ tiêu làm việc tại các xã như sau: 

STT 
Xã cần 

tuyển 

Chỉ tiêu 

tuyển dụng 

Trình độ 

chuyên môn 

Chuyên 

ngành 

Ghi 

chú 

1 Si Pa Phìn 01  

 

 

Thú y, chăn 

 

2 Phìn Hồ 01  

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/linh-vuc-khac/nghi-dinh-35-2016-nd-cp-huong-dan-luat-thu-y-297610.aspx
https://thuvienphapluat.vn/van-ban/linh-vuc-khac/thong-tu-29-2016-tt-bnnptnn-tieu-chuan-nhan-vien-thu-y-xa-phuong-thi-tran-319388.aspx
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3 Nà Khoa 01  

Từ Trung cấp 

trở lên 

nuôi thú y, 

chăn nuôi, 

bệnh học thủy 

sản, nuôi 

trồng thủy 

sản 

 

4 Nà Bủng 01  

5 Nậm Khăn 01  

6 Nậm Chua 01  

7 Pa Tần 01  

8 Nậm Nhừ 01  

2. Tiêu chuẩn, điều kiện đăng ký dự tuyển của nhân viên hợp đồng 

thú y cấp xã 

2.1. Người đăng ký dự tuyển hợp đồng nhân viên Thú y xã phải có đủ các 

điều kiện sau đây không phân biệt dân tộc, nam nữ, thành phần xã hội, tín 

ngưỡng, tôn giáo được đăng ký dự tuyển: 

- Có một quốc tịch là quốc tịch Việt Nam;  

- Đủ 18 tuổi trở lên;  

- Có đơn dự tuyển (nay gọi là Phiếu đăng ký dự tuyển);  

- Có lý lịch rõ ràng;  

- Có văn bằng, chứng chỉ phù hợp nhu cầu tuyển dụng;  

- Có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt;  

- Đủ sức khỏe để thực hiện công việc hay nhiệm vụ;  

- Các điều kiện khác theo yêu cầu của vị trí dự tuyển. 

2.2. Những người sau đây không được đăng ký dự tuyển:  

- Không cư trú tại Việt Nam;  

- Mất hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự;  

- Đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành hoặc đã chấp hành 

xong bản án, quyết định về hình sự của Tòa án mà chưa được xóa án tích; đang bị 

áp dụng biện pháp xử lý hành chính đưa vào cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo dục. 

II. HỒ SƠ DỰ TUYỂN NHÂN VIÊN HỢP ĐỒNG THÚ Y XÃ 

Hồ sơ đăng ký dự tuyển bao gồm:  

1. Bản sơ yếu lý lịch tự thuật có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền trong 

thời gian 06 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển (theo mẫu hồ sơ xin việc). 

2. Bản sao các văn bằng, bảng điểm, các chứng chỉ (có chứng thực) bao 

gồm:  

- Bản sao bằng tốt nghiệp chuyên môn nghiệp vụ;  

- Các chứng chỉ và giấy tờ khác có liên quan. 

3. Giấy chứng nhận sức khỏe còn giá trị do cơ quan y tế đủ điều kiện 

khám sức khỏe chứng nhận theo quy định hiện hành.  
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4. Bản sao Giấy khai sinh; Giấy CMND, CCCD (Công chứng). 

III. NỘI DUNG, HÌNH THỨC TUYỂN DỤNG NHÂN VIÊN HỢP 

ĐỒNG THÚ Y XÃ 

Giao Phòng Nội vụ chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan kiểm tra, rà 

soát tổ chức tuyển chọn nhân viên hợp đồng Thú y cấp xã: 

1. Nội dung: Nội dung tuyển chọn bao gồm thẩm định việc đáp ứng yêu 

cầu về tiêu chuẩn, điều kiện quy định đối với nhân viên thú y cấp xã. 

2. Hình thức: Xét hồ sơ dự tuyển. 

Trường hợp số người đáp ứng các điều kiện, tiêu chuẩn quy định đối với 

nhân viên hợp đồng thú y cấp xã cao hơn chỉ tiêu cần tuyển thì ưu tiên người có 

trình độ cao hơn, người có nhiều đóng góp cho công tác chăn nuôi và thú y của 

địa phương trong thời gian qua; nếu vẫn không xác định được thì người đứng 

đầu đơn vị có thẩm quyền tuyển chọn quyết định người trúng tuyển. 

IV. THỜI HẠN NHẬN HỒ SƠ DỰ TUYỂN NHÂN VIÊN HỢP 

ĐỒNG THÚ Y XÃ 

1. Thời gian từ ngày 25/02/2023 đến ngày 25/3/2023 (Trong giờ hành chính). 

 2. Địa điểm nộp hồ sơ tại: Phòng Nội vụ huyện Nậm Pồ (nộp trực tiếp 

hoặc qua bưu điện). 

3. Số điện thoại liên hệ bộ phận tiếp nhận hồ sơ: 02153.745.368 

(Các trường hợp không đạt yêu cầu, Phòng Nội vụ huyện Nậm Pồ sẽ 

không hoàn trả hồ sơ). 

Trên đây là Thông báo tiếp nhận hồ sơ dự tuyển nhân viên hợp đồng Thú 

y xã xác định thời hạn trên địa bàn huyện Nậm Pồ./. 

Nơi nhận:                                                                                                    
- Thường trực Huyện ủy (b/c); 

- Lãnh đạo HĐND huyện; 

- Lãnh đạo UBND huyện; 

- Trang thông tin điện tử huyện; 

- Các cơ quan, đơn vị  

- UBND các xã; 

- Lưu: VT, NV. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Bùi Văn Luyện 
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